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La YWCA (UCF) du Kenya

Dans un monde confronté au changement climatique,
la YWCA du Kenya a décidé d’encourager des
dialogues inclusifs afin de mettre en lumiere le
sort des jeunes, des femmes et des populations
autochtones les plus vulnérables en encourageant une
participation active de ces populations dans les débats
mondiaux. Lobjectif de ces dialogues inclusifs est de
délibérer ensemble sur les stratégies, les politiques et
les initiatives & mettre en place pour I'adaptation, la
résilience et la protection des populations vulnérables
face a ces changements de I'environnement.

Dialogue national sur les modifications
proposées a la loi sur le changement climatique
avec la participation des jeunes, des femmes

et des communautés marginalisées

Alors que les discussions autour de la COP28
(Conférence internationale de I'ONU sur les
changements climatiques, s'étant déroulé en
décembre 2023 a Dubal) occupent le devant de
la scene internationale, la YWCA du Kenya, en
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Lors d'événements & travers le pays, les jeunes femmes de
fa YWCA-UCF du Kenya ceuvrent comme porte-paroie pour
Jes thématiques qui les concernent : environnement, santé,
inégalités de genre, etc.

collaboration avec des partenaires tels que Friedrich-
Ebert-Stiftung-Kenya, Dorcas Aid International,
Africa Youth Initiative on Climate Change, et Hivos, a
organisé une journée de réflexion sous le théme «Des
voix pour une action équitable » (en anglais, Voices for
Just Action). Le ministére kenyan de I'Environnement,
du changement climatique et des foréts était invité a
cette journée de réflexion. L'événement a rassemblé
diverses voix (les jeunes, les femmes, les personnes
handicapées et les communautés marginalisées)
souvent mises a I'écart dans les discussions sur la
politique environnementale, dans le but de leur
fournir une plateforme pour analyser et évaluer de
maniére critique les amendements proposés a la loi
kenyane sur le changement climatique de 2016 et
ses implications sur I'action climatique au Kenya. Le
dialogue facilité par la YWCA a abouti & la soumission
d’un mémorandum & la Direction nationale du
changement climatique, avec les commentaires
des jeunes, des femmes et des communautés
marginalisées sur les amendements proposés.

Elaboration d’un document de synthése

en vue de la COP28

Les efforts de la YWCA ne se sont pas arrétés la.
Alors que le Kenya se préparait a affirmer sa position
sur la sceéne mondiale lors de la COP28, la YWCA
a pris des mesures proactives pour s’assurer que
les jeunes, les femmes, les peuples autochtones et
les communautés locales ne soient pas de simples
spectateurs mais des participants actifs. En effet, la
YWCA a soutenu un nombre important d’entre eux a
participer a la formulation du document de position du
pays avant la COP28, lors d’'un événement organisé
par le ministere de I’'Environnement, du Changement
climatique et des Foréts.

Grace au soutien de la YWCA du Kenya, six jeunes
ont eu un acces sans précédent aux rouages de la
COP28, puisqu'’ils ont été rattachés aux principaux
négociateurs kenyans dans le cadre d’un programme
de mentorat. Les six jeunes ont recu des badges
leur donnant acces aux salles de négociation, ce qui
leur a permis de se plonger dans les complexités de
la diplomatie climatique internationale et d’enrichir

leurs perspectives grace a une expérience de
premier plan.

Réflexion des organisations de la société
civile du Kenya sur la COP28

Sachant que les résultats de la COP28 entraineraient des
conséquences pour les différents pays et formeraient la
base des négociations futures, il était important que la
YWCA, en partenariat avec d’autres organisations de
la société civile, se réunisse a nouveau pour discuter
des résultats de la COP28, identifier les succes, les
échecs et les opportunités pour faire avancer une vision
inclusive du climat a la COP29 en Azerbaidjan. C'est
ainsi que la YWCA du Kenya a soutenu une rencontre
de 85 participants, dont des personnes handicapées,
réunis pour développer un cadre stratégique et une
feuille de route avant la COP29.

Alors que le monde se trouve au bord d’un précipice
avec des défis environnementaux sans précédent,
la YWCA du Kenya, grace a un dévouement
continu et inébranlable pour garantir I'inclusion
et l'autonomisation des différents groupes de la
population, offre une lueur d’espoir pour un avenir
durable et la justice climatique.

_ Ernest Kirimi, YWCA du Kenya
Traduit et revu par Marie-Claude Julsaint

Fondée en 1912, ja
YWCA du Kenya est
aujourd’hui I'une des
principales organisations
de femmes dans Je pays,
mettant en ceuvre des
programmes guidés par
les thématiques suivantes
: développement du
leadership, éducation,
santé, autonomisation
sociale et économique,
consolidation de fa paix
et résolution des conflits,
changement climatique
et dégradation de /’envi-
ronnement, défense des
droits des femmes et des
filles, espace physique sir
pour les femmes et les
filles et protection sociale.



